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部门整体绩效自评情况

一、部门整体概况

本部门 2022 年度申请预算资金 1820.24 万元，实际支出

1820.24万元，预算执行率 100%。其中：专项项目 5个，预算

金额合计 402.74万元，实际支出 402.70万元，执行率为 99.99%。

二、部门总体绩效目标和绩效指标设定情况

本部门年初设定的部门整体绩效指标是：

认真贯彻落实党的十九大及中、省纪委、唐山市纪委全会精

神，履行监督执纪问责和监督调查处置职责，深化党风廉政建

设和反腐败工作，推动全面从严治党向纵深发展，营造和巩固

风清气正的政治生态。

（一）主要任务：

认真贯彻落实党的十九大及中、省纪委、唐山市纪委全会精

神，履行监督执纪问责和监督调查处置职责，深化党风廉政建

设和反腐败工作，推动全面从严治党向纵深发展，营造和巩固

风清气正的政治生态。重点抓好以下几个方面工作。

1. 强化压力传导，推进全面从严治党向纵深发展。

2. 落实中央八项规定精神，驰而不息纠正“四风”。

3. 加大纪律审查力度，巩固反腐败压倒性态势。

4. 深化国家监察体制改革，提高规范化、专业化水平。

5. 强化内部教育、管理和监督，打造纪检监察铁军。

（二）目标规划：

（1）管党治党政治责任进一步向基层延伸。
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（2）“四风”问题得到进一步治理。

（3）反腐败压倒性态势进一步巩固。

（4）完成纪检监察外网建设任务和国产化替代任务。

（5）完成本级及上级巡查巡视工作任务。

（6）纪检监察机关自身建设进一步加强。

三、绩效评价组织情况

本次绩效评价项目 5个，占部门项目总数的 100%，涉及金

额 402.70万元。采取成立本部门绩效自评工作组的形式，本着

客观、公正、公开的原则开展自评工作，所有项目的绩效自评

均设计了合理、明晰、可考核的、关键性产出指标和效果指标。

自评结果真实可靠。

四、绩效实现情况分析

一、人员经费实现年初预算全覆盖，及时足额执行完毕。

二、日常运转经费在严格控制“三公”经费前提下，正常

有序开展工作，执行完毕。

三、2022年总安排 5个项目分别是:

1、纪委监委综合事务管理工作经费，金额 295.34 万元。

该项目的实施，保障了我委案件审查调查工作、巡察巡视工作、

信访工作、宣传教育工作、党风廉政建设工作等的顺利开展。

一是以查办案件深化不敢腐，坚持有案必查、有腐必惩，全年

共立案审查调查 168 件，党纪政务处分 203 人，留置 3 人，移

送检察机关审查起诉 2 人。二是开展集体廉政谈话、廉政知识

考试、扣紧“第一粒扣子”廉政宣讲，编印《学纪明法、镜鉴
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自省》廉政漫画“口袋书”和“知红线、守底线”《警鉴册》折

页 4 万余册。三是综合信访举报、监督检查、案件查办、巡察

等情况，梳理重点问题，深入重点单位，面对面约谈、事对事

盯办，督促补短板、强弱项。对履责不力、失职失责的党员干

部，坚决严肃追究，特别是在安全生产、矿山监管等工作中，

追责问责 36 人次。四是打造“一园两街三基地四片区”的“一

县一品”工作格局，通过改造廉洁文化主题公园，在城区主街

投放廉洁广告及展示牌，打造廉洁文化机关、校园、村居等，

绘制廉洁文化墙，开创“清风遵化”短视频品牌。

2、乡镇执纪办案工作经费，金额 38万元。

该项目保障了乡镇纪委及两个街道办纪委的硬件建设及工

作人员业务培训等软件建设。同时保障涉农案件审查调查工作

的进行，进一步优化了村镇发展环境。针对乡镇、街道，聚焦

机构改革后审批权、执法权规范运行，梳理查找 23 类廉洁风险

点，明确 9 项具体监督措施。针对农村，健全完善农村纪检委

员、监察联络员、村务监督委员“三员”体系，全覆盖开展“提

升履职能力、夯实基层基础”宣讲培训，选取 4 个乡镇进行村

权事务规范试点，推进小微权力“一点通”平台试点，探索实

行集体“三资”管理提级监督，进一步扎紧制度笼子。

3、纪委监督及疫情防控工作经费，金额 28.5万元。该项目

用于保障我委各项监督检查工作的顺利开展，特别是保障我委

顺利完成疫情防控工作中的监督检查工作。一是开展部分“两

代表一委员”、特约监察员“大走访、大征集”活动，走访 300
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多家市场主体进行问卷调查，聚焦助企纾困等政策落实开展专

项民主评议，扎实推进影响和破坏营商环境“小微腐败”治理。

二是紧盯空气质量综合指数稳定“退后三十”目标和中央环保

督察交办问题整改任务，制发专项监督方案，突出环保企业、

路域管控、扬尘治理等重点点位，监督发现问题 226 个，追责

问责 164 人次。

4、纪委购置执法执勤用车项目，金额 29.86 万元。我委严

格按照《唐山市党政机关执法执勤用车管理办法》相关规定，

经相关部门批准后购置执法执勤用车 2 台，满足了我委工作需

要，保障了监督检查、案件查办等工作的顺利开展。

5、冀财行【2022】41 号中央纪检监察转移支付资金项目，

金额 11 万元。该项目用于购置笔记本电脑及便携式打印机等办

公设备支出 7.58 万元，为案件审查调查工作提供了必要的设备

保障；用于涉密内网维护支出 1.8 万元，保障了我委涉密内网

的正常运行；用于宣传教育工作费用 1.62 万元，开创“清风遵

化”短视频品牌。

五、存在的问题

一是绩效目标管理人员专业知识有待提高；二是绩效管理

方式方法粗略，不够细致；三是绩效指标设定存在不合理，需

进一步完善。

六、相关建议

一是加强绩效业务人员的培训力度；二是建立健全绩效管

理制度；三是进一步加强项目实施部门及相关人员对绩效管理
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工作的重视；四是进一步科学细化绩效指标体系；五是指标到

位后及时安排支出。
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附件：2
2022 年绩效评价信息汇总表

注：含一般公共预算和政府基金项目 单位：万元

序
号 单位名称 项目名称 预算数（含调

整数）
自评决
算数 自评结论 备注

合计 402.74 402.70

1 中国共产党遵化市纪
律检查委员会

纪委监委综合事
务管理工作经费 295.38 295.34 保障我委坚定履行职责，圆满完成各项工作任务。

2 中国共产党遵化市纪
律检查委员会

纪委购置执法执
勤用车项目 29.86 29.86 满足了我委执法执勤用车需求，有效提升了工作效率。

3 中国共产党遵化市纪
律检查委员会

乡镇纪委执纪办
案工作经费 38 38 保障了乡镇纪检监察工作的开展，圆满完成相关工作。

4 中国共产党遵化市纪
律检查委员会

纪委监督及疫情
防控工作经费 28.5 28.5 保障监督检查及疫情防控工作的顺利完成，得到了群众认可。

5 中国共产党遵化市纪
律检查委员会

冀财行【2022】
41 号中央纪检
监察转移支付资

金项目

11 11 为案件审查调查工作、保密工作、宣传教育工作等提供了有力保障。


